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Politica de Gestidn Sustentable

El Hotel Howard Johnson Plaza Jujuy es una empresa que, desde el afio 2006, brinda
servicios de alojamiento, gastronomia, eventos sociales y empresariales para quienes visitan
la Provincia de Jujuy.

En el Hotel Howard Johnson Plaza Jujuy consideramos que la Sustentabilidad es un activo
clave para el turismo y un elemento primordial de su crecimiento, permitiendo atraer mas
turistas y generar empleos. Respetando nuestro entorno, colaboramos con nuestra
comunidad para conservar viabilidad econémica y financiera para el futuro.

Nos comprometemos a una gestion sustentable ambiental, social, cultural y econdmica,
reduciendo el impacto negativo y maximizando los positivos de nuestra Organizacion en el
entorno de nuestras instalaciones y actividades mediante las siguientes acciones:

v" Cumplir con los Principios del Turismo Sustentable

v" Cumplir con los Requisitos Legales aplicables a la gestion sustentable

v Priorizar la compra de productos locales, eligiendo proveedores comprometidos con el
medioambiente

v Preservar y difundir nuestro patrimonio cultural y natural

<

Capacitar y concientizar a nuestros colaboradores

<

Controlar y eficientizar nuestros consumos energéticos e hidricos. Sugerir a nuestros
huéspedes que se sumen al consumo racional de agua y energias.

Prevenir los diferentes tipos de contaminacion

Gestionar los residuos que generamos

Ejercer nuestra responsabilidad social tanto interna como con nuestra comunidad
Asegurar la seguridad e higiene de nuestro establecimiento

Garantizar la calidad en la prestacién de nuestros servicios

Establecer un sistema de mejora continua en la gestion de sustentabilidad
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Comunicar eficazmente nuestras acciones de sustentabilidad dentro y fuera de
nuestra Organizacion

La Direccion del Hotel Howard Johnson Plaza Jujuy asume su responsabilidad en la
implementacién, desarrollo, actualizacion de esta politica, comprometiéndose en su
comunicacién y entendimiento por parte de todos los colaboradores de la Organizacién, y a
difundirla a clientes y proveedores.
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Sustainable Management Policy

The Howard Johnson Plaza Jujuy Hotel is a Company that, since 2006, offers service of
accomodation, food, social and business events for visitors to the Province of Jujuy.

At Howard Johnson Plaza Jujuy Hotel we believe that Sustainability is a key asset for tourism
and a primary element of its growth, allowing attract more tourists and create jobs.
Respecting our environment, we work with our community to maintain economic and financial
viability for the future

We are committed to environmental, social, cultural and economic sustainable management,
reducing the negative impacts and maximize the positive of our Organization in the
environment of our facilities and activities through the following actions:

v' Observe the Principles of Sustainable Tourism

v' Observe legal requirements for Sustainable management

v" Prioritize buying local products, choosing providers committed to the environment

v" Preserve and disseminate our cultural and natural heritage

v' Train and sensitize our employees

v' Control and make more efficient our energy and water consumption. Suggest our
guests to join the rational use of water and energy

v Prevent different types of pollution

v' Manage waste generated

v Exercise our social responsibility both internally and with our community

v Ensure the health and safety of our establishment

v Ensure quality in our services

v’ Establish a system of continuous improvement in sustainability management

v

Communicate effectively our sustainability actions within and outside our organization

The Direction of Howard Johnson Plaza Jujuy Hotel assumes responsibility for the
implementation, development, updating this policy, engaging in communication and
understanding by all employees of the Organization, and to distribute it to customers and
providers.
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